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Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (w/m/d) im Öffentlichen Recht am 
Standort Düsseldorf 

Für die Mitarbeit im Forschungsprojekt „Identität und Gleichheit: Wie sich die Vermenschenrechtlichung 
von Sprachenregulierung auf die Inklusion von Migrant:innen auswirkt“ an der Professur für Öffentliches 
Recht bei Prof. Dr. Dana Schmalz werden zwei wissenschaftliche Mitarbeiter:innen (w/m/d) gesucht. Die 
Einstellung soll zum 1. Februar 2027 oder nach Absprache erfolgen. Die Stellen haben den Umfang von 
65% (in Anlehnung an Entgeltgruppe TV-L E 13) und sind auf vier Jahre befristet. 
 
Das Forschungsprojekt bildet ein Teilprojekt innerhalb der interdisziplinären DFG-Forschungsgruppe 
MeDiMi (Menschenrechtsdiskurse in der Migrationsgesellschaft), die mit insgesamt sieben Teilprojek-
ten die Reichweite, Formen und Folgen der Vermenschenrechtlichung diskursiver Praktiken in migrati-
onsbezogenen Konflikten untersucht (https://www.medimi.de). In dem Forschungsprojekt soll die Re-
gulierung von Sprache im Einwanderungskontext untersucht werden, unterteilt in die Bereiche Sprach-
zugang, Spracherwerb und Sprachgebrauch. Dabei liegt ein besonderes Augenmerk auf der Wirkung 
menschenrechtlicher Argumente und ihrer Verbindung zu breiteren Deutungskonflikten um Inklusion. 
 
Die BSP Business & Law School – Hochschule für Management und Recht ist eine private, staatlich aner-
kannte Hochschule mit einem Campus in der historischen Siemens Villa in Berlin-Steglitz, einem zweiten 
Campus in der Hamburger HafenCity und einem dritten Campus in München in der Alten Hopfenpost. 
Der vierte Campus in Düsseldorf am MedienHafen wird zum Wintersemester 2027 für die Lehre in Be-
trieb genommen und bietet schon vorher Räumlichkeiten für die wissenschaftlichen Aktivitäten. Derzeit 
sind an der BSP rund 2.100 Studierende in praxisnahen Bachelor- und Masterstudiengängen sowie im 
Staatsexamensstudiengang Rechtswissenschaft eingeschrieben. Die BSP ist Teil der IRO Group, zu der 
auch die MSH Medical School Hamburg, die MSB Medical School Berlin, die HMU Health and Medical 
University Erfurt sowie die HMU Health and Medical University mit Sitz in Potsdam und Standorten in 
Düsseldorf/Krefeld und München gehören. 
 
Stellenprofil: 
Die zwei wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen tragen in Zusammenarbeit mit der Projektleiterin zur Er-
reichung der wissenschaftlichen Ziele des Gesamtprojekts bei. Sie verfolgen jeweils ein eigenes For-
schungsvorhaben, das die Erstellung einer wissenschaftlichen Monografie umfassen soll. Das eigene For-
schungsvorhaben wird in Absprache mit der Projektleiterin identifiziert, dabei soll ein klarer Bezug zur 

https://www.medimi.de/


   

Sprachenregulierung im Einwanderungskontext bestehen. Daneben wirken die wissenschaftlichen Mit-
arbeiter:innen an der Planung und Organisation wissenschaftlicher Veranstaltungen des Projekts sowie 
im Rahmen der Forschungsgruppe MeDiMi mit. Sie haben Gelegenheit zu weiterer eigenständiger For-
schung und zur Teilnahme an wissenschaftlichen Konferenzen. Es besteht keine Verpflichtung, aber die 
Möglichkeit zu geringfügiger Lehrtätigkeit (max. 2 SWS) an der BSP Business & Law School. 
 
Bewerbungsvoraussetzungen: 
Voraussetzung ist ein Hochschulabschluss in Rechtswissenschaften (Staatsexamen) oder einem anderen 
Fach mit deutlichen Bezügen zum Recht (dann Master-Level). Vorkenntnisse im Migrationsrecht sind 
von Vorteil. Darüber hinaus sollten Bewerber:innen die Fähigkeit zum eigenständigen Arbeiten besitzen 
und die Bereitschaft, sich tiefgehend mit einem Forschungsgegenstand zu befassen. Sie sollten Interesse 
an dem interdisziplinären Austausch in der Gruppe „Menschenrechtsdiskurse in der Migrationsgesell-
schaft“ mitbringen. Gute Deutsch- und Englischkenntnisse sind erforderlich.  
 
Bewerbung: 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 9. Dezember 2026 in 
digitaler Form an dana.schmalz@bsp-campus-muenchen.de. An diese Adresse können Sie auch Rückfra-
gen zur Stelle und Bewerbung richten. 
 
BSP Business & Law School 
Hochschule für Management und Recht 
Frau Ilona Renken-Olthoff 
Calandrellistraße 1 - 9 | D-12247 Berlin 
Tel.: +49 (0)30 76 68375 – 100 
www.businessschool-berlin.de 
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